
 

苏州建设交通高等职业技术学校 

班主任导师学期考核表 

 

 

班级：          指导新教师姓名：            导师姓名：            
 

 
 

鉴定意见：          （合格/不合格） 

                                                         

鉴定部门（盖章）： 

 年      月      日 

    考核内容 

编号项目 
内 容 分值 自评 校评 备注 

1 

班级

工作

计划 

导师指导新班主任完成学期班级工作计划

(同时填写班主任手册)。 
10 

   

2 
队伍

建设 

导师指导新班主任开展学生干部队伍建设

（同时填写班主任手册）。 
10 

   

3 
主题

班会 

导师指导新班主任设计主题班会，按学校要

求开展主题班会，无故少一次，减 2分。 
10 

   

4 

主题

班会

观摩 

导师指导新班主任每学期开展一次主题班会

观摩。 
15 

   

5 
竞赛 

参与 

指导新班主任积极参与学院或学校组织的德

育评比活动，获一等奖 10 分，二等奖 8 分，

三等奖 5 分，参与奖 2 分。 

10 

   

6 
德育

科研 

导师指导新班主任积极参与学校、市、省等

级课题研究，分别加分 5分、8分、10分。 
10 

   

7 
学生

评价 

学生对班主任的管理、班风评分，通过座谈

会或调查问卷形式开展。 
10 

   

8 
班级

考核 

新班主任所带班级在学院班级考核中，A、B、

C分别加 15分、10分、5分。 
15 

   

9 
工作 

总结 

导师指导新班主任学期工作总结（根据实际

工作情况，条理清晰，真情实感，1500 字

以上）。 

10 

   

合  计  
   


